
Al Comune di Castellazzo Bormida  
Via XXV Aprile n. 108 

15073 Castellazzo Bormida 
 

OGGETTO:  Domanda di mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto da Istruttore 
Tecnico – Cat. C - presso i Servizi Tecnici – Aree Lavori Pubblici e Urbanistica del Comune di 
Castellazzo Bormida (AL).  

 
Il/La sottoscritto/a             

Nato/a           Prov.     il         

Residente in Via/Piazza           n.       

C.A.P.     Città          Prov.        

Telefono:        Cellulare:             

Email:                   

Domicilio (se diverso dalla residenza) indirizzo:         

                   

 
CHIEDE  

 
di essere ammesso/a al presente avviso indicato in oggetto  
 
A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 e consapevole delle sanzioni previste all'art.76 del 
citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità:  
 

DICHIARA (barrare con una crocetta la casella che interessa) 
1.  

� di essere cittadino italiano;  
� di essere cittadino del seguente stato membro dell'Unione Europea:   

                                                            e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  
 
2. 

� di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di                                                                 
� (in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i seguenti motivi:                                 

                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                  

    
3. 

� di godere dei diritti civili e politici;  
� cittadini dell'Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e 

provenienza                                                                                                              
     
4. 

� di non aver subito provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici nonché di destituzione da 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  

 
5.  

� di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;  
ovvero  
� di aver riportato le seguenti condanne penali (precisare gli articoli del Codice Penale):             
                                                                                                                                                              
ovvero  
� di avere i seguenti procedimenti penali in corso:                                                                          
                                                                                                                                                              



� di non avere riportato sanzioni disciplinari superiori a 10 giorni di sospensione dal servizio negli 
ultimi 2 (due) anni; 
 

� di non avere procedimenti disciplinari in corso; 
 
6. 

� di essere fisicamente idoneo alla specifica mansione;  
 
7. 

� di essere dipendente a tempo indeterminato e pieno da almeno 12 (dodici) mesi presso  
_________________________________________________ - Categoria giuridica B posizione 
economica           profilo professionale __________________________________;  

 
8. 

� di essere in possesso della patente di guida categoria                  ; 
 
9. 

� di essere in possesso dei seguenti titoli professionali abilitativi, delle specializzazioni, della 
formazione e dell’aggiornamento:                                                                                                

                                                                                                                                                             
                                                                                                                                                             

 
10. 

� situazione familiare: per avvicinamento al proprio nucleo familiare; 
� situazione familiare: per avvicinamento al luogo di residenza o domicilio in caso di distanza 

superiore a 50 km; 
� situazione familiare: per avvicinamento al luogo di residenza o domicilio in caso di distanza fino a 

50 km. 
 
11. 

� di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 per le finalità 
previste dall'avviso di mobilità.  

 
SI ALLEGANO I SEGUENTI DOCUMENTI:  
− Curriculum vitae datato e sottoscritto;  
− Nulla osta dell’Ente di appartenenza senza l’apposizione di alcuna condizione e dichiarazione 

rilasciata dal proprio Ente e attestante che l’Amministrazione di che trattasi è sottoposta ai vincoli 
di assunzione di personale e, per gli EE.LL., il rispetto del pareggio di bilancio nell’anno 
precedente;  

− Copia fotostatica del documento di identità in corso di validità.  
− Copia fotostatica della patente di guida  
 
 
Luogo _____________________ data ____/____/_________ 

 
                                                              

      (firma non autenticata)  


